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Frank Hanegraaf: “Onze medewerkers verzorgen alle mogelijke 
financiële diensten voor onze klanten. Met jarenlange ervaring 
en verstand van zaken, van alle branches. Van periodieke contro-
les, ondersteuning en advies tot het uitvoeren van de volledige 
administratie: iedereen kan erop vertrouwen dat Van Soest & 
Partners alle accountancywerkzaamheden, loonverwerkingen, 
salaris-en personeelsadvies en financiële administraties keurig 
netjes afhandelt. Met het hoogste rendement en tegen scherpe 
uurtarieven.” Het kantoor is daarnaast volledig thuis in alle zaken 
die komen kijken bij de oprichting van b.v.’s, uitvoeren van fusies 
of overnames en herstructureringen. Ook nieuwkomers zijn op 
het juiste adres. “Startende ondernemers kunnen wij informeren 
en tips geven. De toekomstverwachting van hun bedrijf brengen 
wij zorgvuldig in kaart door middel van  prognoses en financiële 
planningen.” 

 Vertrouwen
Het kantoor bestaat al meer dan veertig jaar. “De deur van ons 
kantoor staat altijd open voor iedereen met vragen over admini-
stratieve of belastingtechnische zaken. Zo houd je contact en kun 
je samen met de klant mogelijke problemen voorkomen. Tevens 
staan wij desgewenst snel bij de klant op de stoep.” Naast het 
persoonlijke contact en klantenbezoek houdt Van Soest & Partners 
ook contact met alle klanten middels digitale of schriftelijke 
nieuwsbrieven.  

Hoge kwaliteitseisen
Op kantoor wordt gewerkt via vaste werkprogramma’s met een 
heldere structuur. “Ons softwarepakket leest alle gegevens direct 
in uit de financiële administratie van de klant. Een snelle en kos-
tenbesparende methode, waarbij fouten bij het overnemen van 

“Wij doen ons werk graag en goed, houden de kwaliteit hoog en omringen onze klanten 
met de grootst mogelijke zorg, in een informele sfeer. Dat vinden we heel vanzelfsprekend.” 
De bijna twintig medewerkers van Van Soest & Partners, gevestigd in Heeswijk-Dinther en 
Geffen, hebben het er druk mee.
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gegevens definitief tot het verleden behoren.” Verder houdt Van 
Soest & Partners zichzelf scherp door constant nieuwe kennis te 
verwerven. “We hebben regelmatig contact met externe deskun-
digen en doen er alles aan om onze kennis up-to-date te houden 
en om deze waar mogelijk te verbeteren.”
Van Soest & Partners is aangesloten bij het SRA, een samenwer-
kingsverband van accountants. “Daarmee leggen wij bewust de lat 
zeer hoog voor onszelf, want de SRA stelt hoge kwaliteitseisen en 
toetst de aangesloten kantoren middels een uitgebreid kwaliteits-
waarborgingssysteem.” 

Speciaal loonteam
Zodra een ondernemer personeel aan neemt, krijgt zij te maken 
met verschillende arbeidsrechtelijke aspecten zoals (het laten ver-
zorgen van) een loonadministratie met de daarbij behorende aan-
sluitingen bij de Belastingdienst, bedrijfsvereninging en pensioen-
fonds. Zowel de ondernemer als haar werknemers willen dat dit 
goed, tijdig en correct geregeld wordt. Een belangrijk onderdeel 
dus. Van Soest & Partners beschikt over een speciale loonafdeling/-
team met medewerkers die continue op de hoogte zijn en blijven 
van alle recente ontwikkelingen op salaris- en personeelsgebied, 
CAO’s, beoordeling van pensioenregelingen en het opzetten van 
arbeidsovereenkomsten. Tevens bieden wij onze relaties de P&O 
scan aan om de organisatie in kaart te brengen. Dit met als doel: 
kostenbesparing, risico-inschatting en ondernemen! 
Kortom, wij nemen de personeelsaministratie geheel of gedeelte-
lijk uit handen van de ondernemer. 

Agrarisch team
Een bijzondere specialisatie binnen het kantoor is het agrarisch 
team, dat zich uitsluitend richt op agrarische klanten. “Voor deze 
groep gelden een aantal specifieke regels. Daarnaast verandert er 
ook regelmatig van alles op het gebied van regelgeving, quota’s 
en kwaliteitsnormen voor de agrarische bedrijfsvoering. Voor de 
klanten die werkzaam zijn in de agrarische sector geven wij ook 
diverse malen per jaar een ‘agro-nieuwsbrief’ uit. 

Concurrerend uurtarief
Voordeel van de compacte organisatie is volgens Frank Hanegraaf 
het concurrerende uurtarief gecombineerd met efficiëncy welke 
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uitmond in een goede prijs-kwaliteitsverhouding. Wij zijn niet al 
te groot en daardoor hebben wij geen zware overheadkosten. 
Daardoor betaalt de klant nooit teveel, en krijgt hij/zij dienstver-
lening op maat. Bovendien heeft de samenwerking met andere 
beroepsgroepen een positief effect op de totale organisatie, waar-
van vooral de klant de vruchten plukt.’’

Elk kwartaal een eigen Nieuwsbrief
Ieder kwartaal worden de klanten middels een eigen nieuws-
brief op de hoogte gebracht van allerlei ontwikkelingen in de 
diverse vakgebieden. Eenmaal per jaar –medio november- ver-
schijnt het nummer met de ’eindejaarstips’, zodat het jaar juist 
kan worden afgesloten. Onderwerpen in de nieuwsbrieven zijn 
onder meer fiscale en sociale zaken, startende ondernemers en 
subsidiemogelijkheden.

Eigen website
Ook heeft Van Soest & Partners een eigen website (www.soest-
acc.com) waarop iedere dag weer actueel nieuws komt te staan. 
Ook staat hierop natuurlijk info omtrent het bedrijf en andere 
aspecten. Wij nodigen u hierbij uit om een kijkje op deze site te 
nemen. Mocht uw interesse gewekt zijn in het bovenstaande 
verhaal, twijfel dan niet en bel of mail Van Soest & Partners voor 
het maken van een vrijblijvende afspraak.
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